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MATTIG SERVICES

WIRTSCHAFTSBERATUNG

MATTIG
SUTER &
PARTNER



Kleine und mittlere
Unternehmen (KMU)

Non-Profit-Organisa-
tionen (NPO)

Offentliche Verwal-
tungen (®V)

BRANCHEN

Die schweizerische Unternehmenslandschaft besteht zu tiber 99%
aus kleinen und mittleren Unternehmen. KMU sind oft familienge-
fihrt und stark mit operativen Tatigkeiten beschéftigt. Sie brau-
chen einen starken Partner, der ihnen bei komplexen betriebswirt-
schaftlichen Fragen zur Seite steht. Vor allem die einfachen und
pragmatischen Losungen der Treuhand und Revisionsgesellschaft
Mattig-Suter und Partner werden von den KMU sehr geschétzt.

Non-Profit-Organisationen bewegen sich haufig in einem Span-
nungsfeld zwischen sozialem Auftrag und finanztechnischen Er-
fordernissen; hier erarbeitet die Treuhand- und Revisionsgesell-
schaft Mattig-Suter und Partner tragfahige Losungen, die beiden
Perspektiven gerecht werden. Diese Losungen sind auf den NPO-
Sektor abgestimmt und bringen NPOs auf effizientem Weg an ihr
Ziel.

Offentliche Verwaltungen sind diversen Anspriichen ausgesetzt.
Entscheide miissen im Rahmen der gesetzlichen Grundlagen statt-
finden, zu einer effizienten Erfillung des Leistungsauftrags beitra-
gen und gleichzeitig den Anforderungen der Rechnungspriifungs-
organe entsprechen. Die bewdhrten Losungen der Treuhand- und
Revisionsgesellschaft Mattig-Suter und Partner beriicksichtigen
diese Anspriiche, erhdhen die Transparenz und sind einfach umzu-
setzen.



MATTIG-KOMPETENZZENTREN

Die fuinf Mattig-Kom-
petenzzentren

- Entwicklung
- Umsetzung
- Controlling
- Businessplan

MERGERS & ACQUISITIONS

- Verkaufsbegleitung

- Kaufbegleitung

- Strategische Ausrichtung
- Finanzplanung & Bewertung

- Finanzplanung & -analysen
- Liquiditatsplanung
KMU NPO - Unternehmensbewertung

RISK & CONTROL

- Risikomanagement

X - Internes Kontrollsystem
- Coaching (IKS)

- Konzept mit beiden Parteien

- Steuerstrategie

- Vorsorge- & Finanzplanung



Toolbasierte Lésung

Beispiele Mattig-Tools

TOOLSBASIERTE LOSUNGEN

Die Tools der Treuhand- und Revisionsgesellschaft Mattig-Suter
und Partner begleiten Sie Schritt fiir Schritt durch den Prozess
und erleichtern die Datenerfassung.

Nach der Erstimplementierung kénnen Sie die Tools selbststéndig
bewirtschaften.
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Ganzheitliche

GANZHEITLICHE
UNTERNEHMENSFUHRUNG

Die ganzheitliche Unternehmensfiihrung stellt das Zusammen-

Unternehmensfiih- spiel zwischen Strategie, Risiko- und Finanzmanagement dar.
rung Jedes Fiihrungsinstrument tragt hier seinen Anteil bei.
Auf strategischer Ebene geht es um die Zieldefinition: «Die
richtigen Dinge tun.». Auf operativer Ebene steht die Umsetzung
im Mittelpunkt: «Die Dinge richtig tun.».
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STRATEGIE
MATTIG STRATEGY®

Unser Konzept Das Strategiekonzept Mattig Strategy® ermdglicht es lhnen, lhre
individuelle Strategie zielgerichtet zu definieren und effizient um-

zusetzen.

Ihre Vorteile -Transparenz durch Umwelt- und Organisationsanalyse
- Rationale Entscheide fiir eine nachhaltige Geschéftsausrichtung

- Fokus auf das Wesentliche durch klare strategische Ziele
- Neue Perspektiven durch externe Beratung

Konzept
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Unser Konzept

Ihre Vorteile

Reporting

STRATEGIE
MATTIG COCKPIT®

Das ganzheitliche Managementsystem Mattig Cockpit® unterstiitzt
Sie beim Umsetzen und Uberwachen Ihrer Strategie. Zudem stellt
ein Ubersichtliches Reporting die laufende Kontrolle der Organisa-
tionsentwicklung sicher.

- Einfache, pragmatische Umsetzung und Uberwachung der eige-
nen Strategie

- Transparente, verstandliche Diskussionsgrundlage

- Kontrolle der Organisationsentwicklung (Reporting) ermdéglicht
ein friihzeitiges Erkennen von Problemen und das Einleiten von
Massnahmen

- Ganzheitlicher Uberblick durch Integration verschiedener Fiih-
rungsinstrumente
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FINANZEN
MATTIG FINANCE®

Unser Konzept Mit dem strategischen Finanzplan Mattig Finance® werden die
Strategie sowie grossere Projekte finanziell abgebildet und auf
ihre finanzielle Umsetzbarkeit hin Gberprift.

Ihre Vorteile - Ubersicht iiber die finanzielle Organisationsentwicklung
- Vernetzte Betrachtung aller finanziell relevanten Positionen (Erfolgs-
rechnung, Bilanz, Mittelflussrechnung, Investitionsplanung usw.)
- Erkennen von finanziellem Optimierungspotenzial und Schwach-
stellen
- Kommunikationsinstrument fiir interne und externe Anspruchs-

gruppen

Basisdaten
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FINANCEN
MATTIG CASH MANAGEMENT®

Unser Konzept Die Liquiditatsplanung Mattig Cash Management® dient als Fiih-
rungs- und Controllinginstrument zur Steuerung der Liquiditéat.

Ihre Vorteile - Steuerung der Einnahmen und Ausgaben unter Beriicksichtigung
saisonaler Schwankungen
- Friihzeitiges Erkennen von Abweichungen und Liquiditatsengpés-
sen
- Monatliches Reporting fiir interne und externe Anspruchsgrup-
pen
- Professionelles Controlling- und Reportinginstrument
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Unser Konzept

RISK & CONTROL
MATTIG
RISKMANAGEMENT-SYSTEM

Das RisikomanagementSystem der Treuhand- und Revisionsge-
sellschaft MattigSuter und Partner unterstiitzt Sie beim Identifizie-
ren, Bewerten Steuern und Uberwachen lhrer Risiken.

Ihre Vorteile - Systematisches und pragmatisches Vorgehen
- Risiken werden rechtzeitig diskutiert und priorisiert
- Praventive Massnahmen kdnnen eingeleitet werden
- Schafft Transparenz sowie Vertrauen und Giberzeugt die
Anspruchsgruppen
Aggregierte Risk-
Map

Schadensausmass

2 3 4
Eintretenswahrscheinlichkeit




Unser Konzept

RISK & CONTROL
MATTIG IKS®

Mattig IKS® ermoglicht das Identifizieren und Kontrollieren der
Risiken mit Bezug zur finanziellen Berichterstattung. Es erhoht
die Zuverlassigkeit der Finanz- und Fiihrungsinformationen
und trégt zum Schutz des Vermdgens bei.

Ihre Vorteile - Branchenspezifische Vorlagen erleichtern den Einstieg ins
Thema .
- Kompakter Uberblick liber die Finanzrisiken, auch fiir
Nicht-Finanzspezialisten
- Klare Zuordnung der IKS-Risiken zu einzelnen Prozessschrit-
ten
- Einfache Uberwachung dank Aktionsplan und klaren Verant-
wortlichkeiten
Konzept
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Unser Konzept

Ihre Vorteile

Konzept

NACHFOLGE
MATTIG NACHFOLGE®

Mit Mattig Nachfolge® kdnnen Sie Planung, Regelung und Vollzug
der Nachfolge reibungslos umsetzen. Dabei messen wir den fach-
lichen und emotionalen Aspekten gleichermassen Bedeutung zu.

Mattig Nachfolge® unterstiitzt Sie in Ihren Entscheiden, damit Sie
Ihre Nachfolge gezielt, erfolgreich und mit ausreichend Ruhe und
Besonnenheit vollziehen kdnnen.

- Ganzheitlicher Ansatz

- Betreuung durch Spezialisten aus den relevanten Fachberei-
chen

- Individuell auf Ihre Situation ausgerichtet

- Betrachtung der Familien- und Unternehmensperspektive
(Privatperson und Unternehmer)

Fachliche Ebene

Emotienale Ebene



NACHFOLGE

MERGERS & ACQUISITIONS
MATTIG NACHFOLGE®

Unser Konzept

Mattig Valuation® ermittelt mit praxisorientierten Bewertungs-

verfahren einen aussagekréftigen Unternehmenswert. Dieser
verschafft Ihnen eine solide Ausgangslage flir Verhandlungen
bei einer anstehenden Erbteilung, Nachfolgeregelung, Kredit-
vergabe, fiir einen Fusions-, Kauf- oder Verkaufsprozess sowie
flr weitere Entscheidungssituationen.

Ihre Vorteile
und externen Aspekte

- Umfassende Beriicksichtigung aller wesentlichen internen

- Basiert auf den aktuellsten theoretischen Erkenntnissen und

ist praxiserprobt

- Objektive Bewertung durch verschiedene Berechnungsme-

thoden
- Solide Basis fiir Verhandlungen

Discounted Cashflow
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MERGERS & ACQUISITIONS
MATTIG M & A CONSULTING®

Unser Konzept Bei der Akquisition, dem Verkauf oder der Fusion Ihres KMU be-
gleiten wir Sie ganzheitlich mit Unterstiitzung von Mattig M&A
Consulting®. Dank kompetenten Experten in den verschiedensten
Fachbereichen, einer grossen Erfahrung und praxisorientierten
Konzepten bieten wir Ihnen mit Mattig M&A Consulting® profes-

sionelle Unterstlitzung.

Beim Akquisitions- oder Verkaufsprozess ist die aktuelle private,
geschaéftliche und finanzielle Situation des Kaufers oder Verk&u-
fers zu analysieren und in die Kaufiiberlegung miteinzubeziehen.
Um eine Akquisition oder einen Verkauf erfolgreich gestalten zu
kénnen, ist nach einem klar strukturierten Konzept vorzugehen.
Dabei stehen wir Ihnen beratend zur Seite und zeigen lhnen még-
liche Alternativen bzw. optimale Varianten auf.

Akquisitionsprozess
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NACHFOLGE
MERGERS & ACQUISITIONS
MATTIG NACHFOLGE®

Ihre Vorteile - Beriicksichtigung aller relevanten Faktoren durch die
Zusammenarbeit von Spezialisten aller Fachbereiche (M&A
ist Teamarbeit)

- Fokussiertes und pragmatisches Vorgehen dank langjahriger
M&A-Erfahrung

- Verhandlungsstarke durch professionelle Unterstiitzung

- Attraktive Kauf- oder Verkaufsdokumentation

Verkaufsprozess
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15



Ansprechpartner

WIR SIND FUR SIE DA

MARC ARNET
Mandatsleiter
marc.arnet@mattig.ch
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Die Treuhand- und
Revisionsgesellschaft
Mattig-Suter und
Partner zahlt mit
ihren europaweit
rund 100 Mitarbeiten-
den (davon mehr als
80 an sechs eigenen
Sitzen in der
Schweiz) zu den
renommiertesten
Zentralschweizer
Treuhand- und
Revisionsfirmen.

Seit liber 60 Jahren
leben wir mit dem
Wandel im Dienste
unserer Kunden und
ihres Erfolgs.

Wir sind in den
Geschaftsfeldern
Finanz- und Rech-
nungswesen,
Wirtschaftsprifung,
Wirtschaftsberatung,
Steuerberatung
sowie Rechtsbera-
tung aktiv.

09/2023

MIT DEM
WANDEL LEBEN

Treuhand- und Revisionsgesellschaft
Mattig-Suter und Partner

Hauptsitz Schwyz
Bahnhofstr. 28, CH-6431 Schwyz, Tel +41 (0)41 819 54 00

Sitz Oberer Ziirichsee
Bahnhofstr. 3, CH-8808 Pfaffikon SZ, Tel +41 (0)55 415 54 00

Sitz Uri
Lehnplatz 9, CH-6460 Altdorf, Tel +41 (0)41 875 64 00

Sitz Wallis
Viktoriastr. 15, CH-3900 Brig, Tel +41(0)27 922 12 00

Sitz Zug

Treuhand- und Revisionsgesellschaft
Mattig-Suter und Partner, Zug AG

Baarerstr. 8, CH-6302 Zug, Tel +41 (0)41 818 02 00

Sitz Ziirich

Treuhand- und Revisionsgesellschaft

Mattig-Suter und Partner, Zlrich AG

Lavaterstr. 66, CH-8002 Zirich, Tel +41 (0)44 422 38 00

info@mattig.ch, www.mattig.swiss

blog.mattig.swiss

GG

EEJ EXPERTsuisse zertifiziertes Unternehmen
INDEPENDENT MEMBER




