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KAUFFRAU/KAUFMANN EFZ
MIT/OHNE BERUFSMATURA,
TREUHAND/IMMOBILIEN
Pro Jahr bieten wir mehrere Lehrstellen für die kaufmänni-
sche Berufslehre mit/ohne Berufsmatura an. Die Priorität 
liegt auf der Ausbildung mit Berufsmatura, da sie die Bedin-
gung für den späteren Besuch von Fachhochschulen bzw. die 
Basis für Berufs- oder höhere Diplomprüfungen (Controller, 
Wirtschaftsprüfer usw.) darstellt. Die Ausbildung dauert drei 
Jahre. 

Du bist ausserdem:
- motiviert und selbstbewusst
- exakt und zuverlässig
- sprachgewandt und stressresistent
- ausdauernd und willensstark

Dein Vorsprung:
Ein Auslandjahr bzw. Sprachaufenthalt vor Lehrantritt ist von 
Vorteil.

Das gibt‘s obendrauf:
– �Für die Dauer der Lehrzeit schenken wir dir ein 

Halbtax der SBB.
– �Wir übernehmen die Kosten für die Auslandsaufent-

halte Französisch bzw. Englisch.

So bewirbst du dich:
Bist du an einer Ausbildung interessiert?
Dann bewirb dich für eine Schnupperlehre oder sende uns 
dein schriftliches Bewerbungsschreiben. 

BETRIEBLICHER TEIL
Die betriebliche Grundausbildung im Betrieb umfasst vor al-
lem das Lernen am Arbeitsplatz, wobei du verschiedene Ab-
teilungen/Sparten (Administration, Finanz- und Rechnungs-
wesen, Steuern) durchläufst.

Überbetriebliche Kurse:
Die überbetrieblichen Kurse ergänzen die betriebliche Aus-
bildung und haben den Zweck, dich in die grundlegenden 
kaufmännischen Fertigkeiten und Kenntnisse der Branche 
Treuhand/Immobilien einzuführen.

Praxisaufträge:
Das Fachwissen wird neu im Rahmen der Handlungskompe-
tenzbereiche vermittelt. Die Lernenden führen die Praxisauf-
träge direkt in ihrem Arbeitsalltag durch und eignen sich auf 
diese Weise die Handlungskompetenzen an. Indem sie ihre Er-
fahrung anschliessend dokumentieren und reflektieren, ent-
wickeln sie ihre Handlungskompeten weiter. 

Weitere Informationen zur Branchenausbildung Treuhand fin-
dest du auf www.okgt.ch

SCHULISCHER TEIL
1./2. Jahr: 	 2 Tage pro Woche
3. Jahr: 		  1 Tag pro Woche 
			   (Berufsmatura: 2 Tage pro Woche)

QUALIFIKATIONSVERFAHREN (QV)
Das Qualifikationsverfahren setzt sich aus zwei gleichwer-
tigen Teilen zusammen, einem Schul- und einem Betriebs-/
Branchenteil. Beide Teile müssen für das Fähigkeitszeugnis 
bestanden werden.

UNSER KONZEPT FÜR DIE
KAUFMÄNNISCHE
GRUNDAUSBILDUNG

Für eine kaufmännische Grundausbildung bei uns 
bringst du mit:
– �Freude an der Arbeit mit Zahlen (Mathematik)
– logisches und analytisches Denken
– �gute Noten (Niveau A) für Berufsmatura
– �kollektives Arbeitsverhalten
– �IT-Grundwissen
– �Verschwiegenheit/Diskretion



3

NACH DER LEHRE
Du hast die Möglichkeit, bei MSuP ein Praxisjahr zu ab-
solvieren.

SCHNUPPERLEHRE
Die Schnupperlehre dauert 2-3 Tage und vermittelt dir einen 
ersten Eindruck über unser Unternehmen und die Treuhand- 
branche. Interessiert? Dann bewirb dich für die Schnupper-
lehre mit einem Motivationsschreiben inklusive kurzem Le-
benslauf.

WEGE ZUR TREUHANDKOMPETENZ

MODULARES AUSBILDUNGSPRO-
GRAMM MSUP

	

Fachlehrgänge, Studium

Praktikum

Lehre mit/ohne Berufsmatura

Schnupperlehre

dipl. Steuer- 
experte

dipl. Treuhand- 
experte

dipl. Experte für 
Rechnungslegung und 

Controlling
dipl. Wirtschaftprüfer

Praxis laut Prüfungsreglement

Fachhochschul- 
abschluss  

(Wirtschaft)

Berufsprüfung im 
Treuhandwesen 

(eidg. Fachausweis)

Berufsprüfung 
im Finanz- und 

Rechnungswesen 
(eidg. Fachausweis)

Universitäts- 
abschluss  

(Wirtschaft oder 
Recht)

Praxis laut 
Prüfungsreglement

KV im Treuhand 
mit Berufsmatura

KV im Treuhand 
ohne Berufsmatura Matura
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SCHWEIZ SÜDOSTEUROPA
Treuhand- und Revisionsgesellschaft
Mattig-Suter und Partner

Hauptsitz Schwyz
Bahnhofstrasse 28, Postfach 157, CH-6431 Schwyz
Tel +41 (0)41 819 54 00, schwyz@mattig.ch

Sitz Oberer Zürichsee
Bahnhofstrasse 3, Postfach 347, CH-8808 Pfäffikon SZ
Tel +41 (0)55 415 54 00, zuerichsee@mattig.ch

Sitz Uri
Lehnplatz 9, CH-6460 Altdorf
Tel +41 (0)41 875 64 00, uri@mattig.ch

Sitz Wallis
Viktoriastrasse 15, Postfach 512, CH-3900 Brig
Tel +41 (0)27 922 12 00, wallis@mattig.ch

Sitz Zug
Treuhand- und Revisionsgesellschaft Mattig-Suter und Partner,  
Zug AG, Baarerstrasse 8, Postfach 7643, CH-6302 Zug 
Tel +41 (0)41 818 02 00, zug@mattig.ch

Sitz Zürich
Treuhand- und Revisionsgesellschaft Mattig-Suter und Partner,
Zürich AG, Lavaterstrasse 66, CH-8002 Zürich 
Tel +41 (0)44 422 38 00, zuerich@mattig.ch

www.mattig.swiss

Rumänien

Mattig Accounting & Controlling S.R.L.
RO-011055 Bukarest, Tel +40 (0)21 318 55 11

Mattig Swiss Audit S.R.L.
Mattig Expert Swiss Partners S.R.L.
RO-300124 Timisoara, Tel +40 (0)356 100 660

PARTNER

Hauptsitz
Bahnhofstrasse 28, CH-6431 Schwyz
Tel +41 (0)41 819 54 60, info@mattig-management.ch
Sitze
Pfäffikon SZ, Schweiz; Bukarest und Timisoara, Rumänien;
Wien, Österreich; Bratislava, Slowakei; Tirana, Albanien
www.mattig-management.ch

Hauptsitz
Bahnhofstrasse 57, CH-6403 Küssnacht
Tel +41 (0)41 819 80 40, info@anmat.ch
Sitz Oberer Zürichsee
Bahnhofstrasse 3, CH-8808 Pfäffikon SZ
Tel +41 (0)55 415 54 90, zuerichsee@anmat.ch
www.anmat.ch

MATTIG GRUPPE

Bahnhofstrasse 28, CH-6431 Schwyz
Tel +41 (0)41 819 54 80, info@retraco.ch

Bahnhofstrasse 3, CH-8808 Pfäffikon SZ
Tel +41 (0)55 415 54 70, info@swa-audit.ch
www.swa-audit.ch


